附件1：

档案工作示范乡镇（街道）测评标准

	项目
	评分内容
	分值
	扣分说明
	得分

	组

织

领

导

25

分
	1．乡镇（街道）党委、政府每年听取档案工作汇报，有领导分管档案工作，能及时解决档案工作中的实际问题。
	4
	未听取汇报扣1分；未明确分管领导扣1分；实际问题未有效解决扣1-2分。
	

	
	2．制定了档案工作的目标、规划或年度计划，并在乡镇五年规划中有所体现，将档案工作纳入乡镇（街道）对行政村（社区）年度目标责任制考核内容，建立档案年检制度，每年有总结。
	4
	无规划、计划扣1分；无总结扣1分；未纳入考核扣1分；无年检制度扣1分。
	

	
	3．综合档案室集中统一管理乡镇（街道）文书、会计、科技、民生、特种载体等各类档案。
	8
	未实现集中统一管理的，缺一类档案扣1.5分，类内档案未全酌情扣分。
	

	
	4．配备了政治素质好的档案管理人员，并经过档案业务培训。
	3
	未确定档案管理员不得分；未经培训扣1分。
	

	
	5．有专门的政府公开信息查阅场所，或通过网站提供查阅服务。
	3
	无场所或网站不得分。
	

	
	6、经常性开展档案法制宣传教育活动，乡镇干部档案意识强。
	3
	未开展不得分。
	

	业

务

建

设

60

分
	1．档案工作目标管理已通过省一认定。
	5
	未通过不得分。
	

	
	2．制定了档案管理相关制度，修订了乡镇（街道）机关文件材料归档范围和文书档案保管期限表，建立健全推进社会主义新农村建设档案工作的有关机制,并得到贯彻落实。
	6
	无制度不得分；未修订归档范围扣1分；未建立相关机制的扣1分；未执行好扣1-2分。
	

	
	3．乡镇（街道）涉农部门将新农村建设各项工作中形成的文件材料收集齐全、整理科学。
	4
	收集不完整酌情扣1-2分；未实行部门立卷的扣2分。
	

	
	4．每年定期做好归档工作，有登记手续，及时做好整理工作，并做好档案实体和信息安全工作。
	6
	归档不及时扣1分；无登记扣1分；整理不及时扣1分；有零散档案扣1分，未做好档案安全工作扣2分。
	

	
	5．对社会养老保险、最低生活保障、新型农村合作医疗、农村土地二轮延包、山林延包、农村劳动力培训、低收入农户奔小康、婚姻登记、重大活动等涉民、涉农工作形成的文件材料和特色资料进行及时收集，并实行集中统一管理。
	10
	集中统一管理一类档案得1分,收集不完整酌情扣分。
	

	
	6．已应用档案管理软件，建立室藏全部档案目录数据库，根据新农村建设需要建立相应的专题数据库和全文数据库。
	6
	无目录数据库不得分；每建立一个规范的民生档案专题数据库或其他专题数据库得0.5分，累计不超过4分；无全文数据库酌情扣1-2分。
	

	
	7．开展了面向农民群众的现行文件公开查阅利用服务或档案信息服务。
	5
	未向农民群众提供利用不得分；未开展档案目录公布工作的扣2分；无利用登记簿扣1分。
	

	
	8．档案在发展经济、新农村建设、维护群众权益、调解纠纷等方面发挥了积极作用。
	3
	一个典型事例得1分，累计不超过3分。
	

	
	9．建立了乡镇（街道）、村（社区）两级档案网络体系，职责明确。
	4
	未建立两级档案网络不得分。
	

	
	10．乡镇（街道）档案部门和人员开展了村（社区）档案工作的业务指导和培训。
	4
	未开展指导不得分，未开展培训扣2分。
	

	
	11．乡镇（街道）档案部门对所属单位及经济组织的档案工作进行指导。
	4
	按开展业务指导单位占所属单位的比例得分。
	

	
	12．每年对辖区内行政村（社区）档案工作进行年检。
	3
	近三年来，未年检一次扣1分。
	

	村

级

档

案

10

分
	1．辖区内行政村（社区）建档率达100%（包括村档乡管），且达到市级规范化建设标准。
	8
	未达标准，按比例评分。
	

	
	2．自2006年来，辖区内省级示范行政村档案室平均每年达到1家。
	2
	每少1家扣0.5分。
	

	创

新

工

作

5

分
	1．乡镇（街道）、村（社区）两级档案管理模式创新。
	5
	一项创新得1分，最高5分。
	

	
	2．建档领域方面工作的创新。
	
	
	

	
	3．现代化管理和信息化工作的创新。
	
	
	

	
	4．利用服务方式、形式创新。
	
	
	

	
	5．其他符合本地特点和实际的档案工作创新。
	
	
	

	总分
	
	100
	
	


附件2：

浙江省档案工作示范乡镇（街道）申报表

	申报

单位
	        市          县（市、区）                     镇

	工

作

简

介
	

	县（市、区）档案局推荐意见
	
	市档案局审测评意见
	

	省档案

局审批意见
	


注：工作简介可另附纸；此表一式三份，可复制。

附件3：

浙江省社会主义新农村建设

档案工作示范县测评标准

	项目
	评定内容
	分值
	扣分说明
	得分

	领

导

重

视

15

分
	1．档案工作纳入社会主义新农村建设总体规划或专项规划。
	3
	规划中无相关内容不得分。
	

	
	2．档案局列为社会主义新农村建设领导小组成员单位、承担相关职能工作。
	3
	未列为社会主义新农村建设领导小组成员单位的扣2分。
	

	
	3．县级政府对档案部门开展社会主义新农村建设档案工作提供政策支持和资金投入。
	6
	未提供政策支持的扣3分；未提供资金投入的扣3分。
	

	
	4．县级政府主管领导能及时听取社会主义新农村建设档案工作情况汇报，帮助解决存在的问题，实地参与相关活动。
	3
	未能听取档案工作情况汇报或参与相关活动的均扣0.5分；未能帮助解决问题的扣2分。
	

	业

务

指

导

20

分
	1．县档案局制定了社会主义新农村建设档案工作的实施意见或相关办法。
	4
	少一项扣2分。
	


	
	2．县档案局制定了本地区社会主义新农村建设档案工作的目标、规划和年度计划。
	4
	少一项扣1分。
	

	
	3．县档案局建立了推进社会主义新农村建设档案工作的有关机制，并开展相关活动。
	4
	少一项扣2分。
	

	
	4．县档案局建立起县、乡、村三级档案网络体系，职责明确。
	4
	未建立档案网络体系的扣2分；职责不明确的扣2分。
	

	
	5．县档案局有具体的部门和人员负责新农村建设档案工作业务指导和监督检查，开展经常性的面向农业农村档案工作的指导、培训、检查。
	4
	少一项扣1分。
	

	协

调

配

合

15

分
	1．档案部门与相关涉农部门建立新农村建设专项工作档案管理和协调机制，制定了相关档案管理办法。
	3
	制定相关档案管理办法一种得0.5分（不超过3分）。
	

	
	2．各涉农部门将新农村建设各专项工作中形成的文件材料收集齐全、管理科学、利用方便。
	4
	收集不完整酌情扣1-2分；未科学管理建立目录数据库扣2分。
	

	
	3．档案部门与涉农部门联合对相关工作形成的专项、专门档案的收集、管理、利用工作进行指导、监督和检查。
	4
	有材料佐证的得分，未开展指导、监督和检查工作的酌情扣分。
	

	
	4．县档案馆确定重要涉农档案资料接收进馆，并已开展接收工作。
	4
	有确定接收工作的文件得2分；已开展接收的得2分。
	

	乡

镇

档

案

工

作

10

分
	1．乡镇建档率达100%，且达到省级档案管理规范化要求。
	2
	未达标准不得分。
	

	
	2．乡镇档案部门对重要的涉农工作形成的文件材料进行了收集和管理。
	2
	按收集、管理一项重要涉农工作形成的文件材料得0.3分（不超过2分）。
	

	
	3．乡镇档案部门或人员开展了对村级档案工作的业务指导和培训。
	2
	少一项扣1分。
	

	
	4．乡镇档案部门或人员开展了面向农民的现行文件公开查阅利用服务或档案信息服务。
	2
	未向农民提供利用不得分。
	

	
	5．乡镇档案部门对所属单位及经济组织的档案工作进行指导。
	2
	按开展业务指导单位占所属单位的百分比乘以2得分。
	

	村

级

档

案

工

作

30

分
	1．辖区内行政村村级建档率达100%（包括村档乡管）且达到市级档案管理规范化要求。
	5
	未达标准不得分。
	

	
	2．各行政村具备开展村级档案工作的基本条件，提供必要的设施和设备。
	3
	场地、设施和设备未配置全的酌情扣分。
	

	
	3．各行政村配备相对固定的人员从事档案工作并经过档案业务培训。
	2
	未确定档案管理员不得分；未经培训扣1分。
	

	
	4．各行政村均建立了村级档案管理制度，确定了村级文件材料归档范围，对档案的收集、保管、利用进行了规范。
	3
	无无制度不得分；未订归档范围扣1分；未执行好扣1分。
	

	
	5．各行政村对党务、村务、会计、经营承包、宅基地、生产经营、农户、重大活动等所形成的文件材料以及具有特色的资料实行集中统一管理。
	10
	集中统一管理一类档案资料得1分。
	

	
	6．对农业科技以及农村发展重要的科技文件材料和信息进行了收集、管理。
	3
	收集一类农业科技档案得0.5分。
	

	
	7．村级档案在维护村集体和村民权益方面发挥了重要作用。
	4
	一个典型事例得0.5分。
	

	档

案

工

作

创

新

10

分
	1．县档案馆在接收涉农档案进馆和开展利用服务方面有创新举措。
	10
	得到市级以上档案部门认可的创新举措一项得2分，最高10分。
	

	
	2．档案部门在宣传、指导、培训村级建档工作方面有创新举措。
	
	
	

	
	3．档案部门对农村传统文化和非物质文化遗产进行建档工作方面有创新举措。
	
	
	

	
	4．档案部门对乡、村两级档案管理模式的创新举措。
	
	
	

	
	5．档案部门在村级档案现代化管理和涉农档案信息化工作的创新举措。
	
	
	

	
	6．档案部门在建立民生档案方面的创新举措。
	
	
	

	
	7．档案部门在社会主义新农村建设方面的新内容、新形式的档案资料的管理创新举措。
	
	
	

	
	8．其他符合本地特点和实际的档案工作创新。
	
	
	

	总分
	
	100
	
	


附件4：

浙江省社会主义新农村建设

档案工作示范县申报表
	申报

单位
	            市              县（市、区）

	工

作

简

介
	

	当地政府或

党委意见
	

	市档案局审核推荐意见
	

	省档案局审批意见
	


注：工作简介可另附纸；此表一式三份，可复制。

附件5：
示范县和示范乡镇（街道）名额分配表

单位：个

	区域
	示范县
	示范乡镇（街道）

	杭州市
	2
	2

	宁波市
	2
	2

	温州市
	2
	2

	湖州市
	1
	1

	嘉兴市
	2
	2

	绍兴市
	2
	2

	金华市
	2
	2

	衢州市
	1
	1

	舟山市
	1
	1

	台州市
	2
	2

	丽水市
	2
	2


